Pareigybés pavadinimas: Edukacinés veiklos koordinatorius

Pareigybés lygis — A2.
Pareigybés paskirtis — ruosti ir vesti ekskursijas, edukacinius uzsiémimus Muziejuje bei uz jo riby.

REIKALAVIMAL:

* turéti socialiniy ar humanitariniy moksly srities aukstajj universitetinj iSsilavinima su bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinimg arba aukStaj; koleginj iSsilavinimg su
profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinima;

» mokéti gerai dirbti Microsoft Office programiniu paketu ir kompiuterinémis duomeny paieskos
sistemomis;

* gerai mokéti valstybing lietuviy kalbg ir vieng 1§ Europos Sgjungos darbo kalby (angly, vokieciy,
pranciizy) B1 lygiu. Papildomy (rusy, lenky ar kity) uzsienio kalby mokéjimas — privalumas;

» gebéti sklandZziai déstyti mintis Zodziu ir rastu;

* turéti oratoriniy, organizaciniy, auditorijos valdymo jgudziy;

* gebeti savarankiSkai kaupti, valdyti, sisteminti, analizuoti informacijg ir atlikti uzduotis, gebéti
orientuotis j rezultatg ir pagal savo kompetencijg priimti sprendimus;

* iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ir kitus
teisés aktus reglamentuojancius muziejy veikla, bei teisés aktus reikalingus pareigybés apraSyme
nustatytoms funkcijoms atlikti ir gebéti juos taikyti praktiskai.

FUNKCLJOS:

* veda apzvalgines bei temines ekskursijas ir edukacinius uzsiémimus Muziejuje ar uz jo riby bei
virtualioje aplinkoje lietuviy ir uzsienio kalbomis;

* konsultuoja ir aptarnauja lankytojus savo kompetencijos srityje;

* priima renginiy dalyvius, lankytojy grupes, svecius, partnerius laikantis etiketo reikalavimy;
 remiantis Muziejaus istoriniu pasakojimu ir tyrimais, ruosia teminiy ekskursijy ir edukaciniy
uzsiémimy aprasSymus, suprantamai ir aiSkiai pateikia programy turinj;

inventoriy;

* pildo edukaciniy uzsiémimy, ekskursijy kalendorius;

+ administruoja Kultiiros paso sistema, atlieka edukaciniy uzsiémimy registracija ir teikia jvykusiy
edukaciniy uzsiémimy duomenis per esaskaita.lt sistemg Kultiiros paso sistemos administratoriui;
» atlieka edukaciniy uzsiémimy monitoringa, teikia pasitilymus dél veikly tobulinimo, naujy veikly
kiirimo;

* kontroliuoja savo darbo rezultatus;

» aktualig vieSinimo medziagg pateikia Komunikacijos koordinatoriui, Dizaineriui — fotografui;



» dalinasi savo profesiniais pasiekimais ir patyrimu su kitais muziejaus darbuotojais, kurie reikalui
esant, gali jj pavaduoti;

 rengia, kaupia bei sistemina ekskursijoms ir edukaciniams uzsiémimams skirtg dalykine,
metodine medziaga;

 rengia informacinius praneSimus, straipsnius apie Muziejaus edukacine veiklg ir ja teikia
komunikacijos koordinatoriui;

» esant dideliam lankytojy srautui, lydi lankytojus, priziiiri ekspozicines erdves;

» teikia pasitlymus edukacinés ar kitos kultiirinés veiklos plétojimui Muziejuje;

* padeda jgyvendinti Muziejuje vykdomus projektus;

* dalyvauja parodose ir mugése bei jose reprezentuoja Muziejaus veiklas;

* nuolat kelia kvalifikacija: dalyvauja konferencijose, seminaruose, muziejaus rengiamuose
mokymuose; Zino pagrinding informacijag apie muziejaus rinkinius; naudojasi naujausia
informacija bei leidiniais muziejuje ir uz jo riby (archyvai, bibliotekos, universitetai);

» kartu su tiesioginiu vadovu suformuluoja einamy mety uzduotis, kurios jtraukiamos ; Muziejaus
metin] veiklos plang;

+ dalyvauja Muziejuje organizuojamose sanitarinése dienose;

* dalyvauja Muziejuje sudaryty komisijy darbe, darbo grupiy veikloje;

» atsako uz racionaly savo darbo laiko panaudojima;

* atsako uz savo veiksmus, profesinés etikos klaidas, aplaiduma, padarytg zalg ir kompetencijos
virSijimg pagal Lietuvos Respublikos jstatymus;

* vykdo kitus Muziejaus direktoriaus ir Kultiirinés veiklos skyriaus vedéjo pavestus darbus,
susijusius su skyriaus veikla.



